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COMUNICATO STAMPA 

 

PREMIO AIDIA 2026 “IDEE PER UN MONDO CHE CAMBIA” SECONDA EDIZIONE 

fino al 21 settembre aperte le candidature: AIDIA invita le professioniste a partecipare 

 

Roma, 6 settembre 2026 

 

A poco più di due settimane dalla chiusura delle candidature, il Premio AIDIA 2026 entra nel vivo e rinnova il 

suo invito alle professioniste dell’Ingegneria e dell’Architettura a raccontare e valorizzare il proprio lavoro. 

Mancano ormai pochi giorni alla scadenza per la presentazione delle candidature: fino al 21 settembre 2026 

sarà possibile partecipare alla seconda edizione del Premio, nato con l’obiettivo di valorizzare il contributo 

delle donne nei settori dell’Ingegneria e dell’Architettura e dare visibilità a progetti, interventi e percorsi 

professionali capaci di produrre un impatto positivo e concreto sulla società. 

Dopo la presentazione ufficiale dello scorso 13 maggio presso il Consiglio Nazionale degli Ingegneri, il Premio 

ha continuato il proprio percorso attraverso momenti di confronto e approfondimento sul territorio nazionale, 

confermando la volontà di AIDIA di costruire una rete sempre più ampia intorno ai temi della competenza 

femminile, dell'innovazione e della trasformazione sostenibile. 

 

QUATTRO CATEGORIE PER RACCONTARE LA CAPACITÀ DELLE PROFESSIONISTE DI INNOVARE  

Il Premio è rivolto a laureate in Ingegneria o Architettura, che possono candidarsi singolarmente oppure in 

gruppo, con capogruppo donna. 

Le candidature saranno valutate nelle quattro categorie: 

• Rigenerazione e riqualificazione 

• Miglioramento dell’ambiente 

• Sistemi digitali 

• Leadership manageriale femminile 

A queste si aggiunge il Premio Speciale Fondazione Inarcassa, dedicato alle libere professioniste. 

Il Premio non guarda soltanto al risultato finale di un progetto, ma alla capacità delle professioniste di 

contribuire concretamente alla trasformazione dei territori, delle organizzazioni e delle comunità, attraverso 

esperienze caratterizzate da innovazione, qualità progettuale e responsabilità sociale, ambientale e 

culturale. 

 

UNA COMMISSIONE GIUDICATRICE DI ALTO PROFILO 

A valutare le candidature sarà una Commissione Giudicatrice composta da otto personalità di riconosciuta 

esperienza nel mondo dell’Ingegneria, dell’Architettura, della ricerca e delle istituzioni, nominate da AIDIA: 

1. Arch. Anna Vella, Presidente Nazionale AIDIA 

2. Ing. Annachiara Castagna, Vicepresidente Nazionale AIDIA 
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3. Arch. Carmen Andriani, Docente di Progettazione Architettonica e Urbana e progettista 

4. Dott.ssa Francesca Mariotti, Presidente ENEA 

5. Prof. Gaetano Scamarcio, Direttore dell’Istituto di Nanoscienze del CNR 

6. Ing. Ippolita Chiarolini, Delegata dal Consiglio Nazionale degli Ingegneri 

7. Arch. Michela Alessandra Locati, Delegata dal Consiglio Nazionale degli Architetti, Pianificatori, 

Paesaggisti e Conservatori 

8. Arch. Felice De Luca, Presidente della Fondazione Inarcassa 

La composizione della Commissione riflette lo spirito stesso del Premio: mettere a confronto competenze 

diverse e complementari, provenienti dal mondo professionale, accademico, della ricerca e delle istituzioni, 

per riconoscere esperienze in grado di rappresentare concretamente l'innovazione e il cambiamento. 

 

NON SOLO PREMIARE, MA DARE VISIBILITÀ ALLE COMPETENZE 

“Con questa seconda edizione vogliamo invitare le professioniste a non lasciare che il valore del proprio 

lavoro rimanga invisibile”, dichiara Maria Acrivoulis, Coordinatrice del Premio, “Il Premio nasce proprio dalla 

convinzione che progetti, esperienze e percorsi professionali debbano essere raccontati e condivisi, perché 

rappresentano una risorsa per l’intera comunità professionale e possono diventare un riferimento e 

un’opportunità anche per altre donne. 

Candidarsi significa quindi non soltanto concorrere a un riconoscimento, ma affermare il valore delle proprie 

competenze e contribuire a costruire una narrazione diversa del ruolo delle donne nell’Ingegneria e 

nell’Architettura: una narrazione fatta di responsabilità, risultati, innovazione e capacità di incidere 

concretamente sui processi di cambiamento.” 

Il Premio si inserisce nel quadro degli obiettivi dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite, con particolare riferimento 

all’Obiettivo 5: Parità di genere, promuovendo l’empowerment femminile come leva strategica per uno 

sviluppo sostenibile, equo e inclusivo. 

 

PREMI E CERIMONIA FINALE 

Per ciascuna delle quattro categorie sarà assegnato un premio di 1.500 euro, così come per il Premio 

Speciale Fondazione Inarcassa. 

Alle vincitrici sarà inoltre riconosciuta l’iscrizione gratuita ad AIDIA per un anno. 

La cerimonia di premiazione si terrà il 27 novembre 2026 a Roma presso la prestigiosa sede della Casa 

dell’Architettura nell’edificio dell’Acquario Romano, e rappresenterà il momento conclusivo di un percorso 

dedicato alla valorizzazione delle professionalità femminili e delle idee capaci di interpretare e anticipare il 

cambiamento. 

 

COME PARTECIPARE 

Le candidature dovranno essere inviate entro le ore 23:59 del 21 settembre 2026 all’indirizzo: 

aidiapremio@gmail.com 

La partecipazione è gratuita. 

mailto:aidiapremio@gmail.com
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Il bando completo, la documentazione per la candidatura e tutte le informazioni relative al Premio sono 

disponibili sul sito ufficiale di AIDIA: 

www.aidia-italia.it 

CALENDARIO 

• 12.05.2026 – Pubblicazione del bando 

• 13.05.2026 – Conferenza stampa di presentazione presso la sede del CNI, Roma 

• 15.05.2026 – Apertura invio quesiti per chiarimenti 

• 30.06.2026 – Termine invio quesiti 

• 15.07.2026 – Pubblicazione FAQ sul sito AIDIA 

• 21.09.2026 – Termine ultimo per l’invio delle candidature 

• 27.11.2026 – Cerimonia di premiazione presso la Casa dell’Architettura – Acquario Romano, Roma 

 

 

http://www.aidia-italia.it/

