Cossi Costruzioni € alla ricerca di un Technical Office Engineer che sara inserito
nell'organigramma della sede corporate della societa.

La risorsa che cerchiamo sara inserita nella funzione Engineering a diretto riporto del
Responsabile Ingegneria intervenendo in fase di gara e a supporto delle commesse.

In particolare la figura curera le seguenti attivita durante la fase di gara:

¢ j contributi tecnici volti a garantire la coerenza degli aspetti progettuali;
¢ il know-how tecnico-operativo per lo studio di impostazione delle metodologie costruttive;

* ’interfaccia con le Operations per i contributi inerenti aspetti organizzativi e operativi del
progetto.

Durante la fase di gestione del progetto ha un ruolo di relazione diretta con la struttura di
progetto provvedendo al:

* monitoraggio sistematico tecnico-ingegneristico delle attivita;
e identificazione eventuali criticita e opportune azioni correttive;

e attivazione dei Design Services per valutazioni tecnico specialistiche.

Requisiti professionali richiesti per la posizione:
e Laurea in Ingegneria con focus su geotecnica, idraulica, strutture, trasporti
* Plus iscrizione all'albo degli ingegneri

e Conoscenza delle varie specialita infrastrutturali e dei relativi software di calcolo strutturale
e di design (autocad o equivalenti) e di Ms project

¢ 5 anni di Esperienza in progettazione infrastrutturale e relativo coordinamento del team di
progettisti

¢ Conoscenze nell'ambito del project management e delle relative metodologie (relativa
certificazione nice to have)

e conoscenza dell'inglese tecnico

Desideriamo entrare in contatto con professionisti che abbiano maturato almeno 5 anni di
esperienza nelruolo in aziende strutturate di costruzione preferibilmente nel settore
ferroviario, autostradale ospedaliero e/o aeroportuale.

Sede di lavoro: Sondrio

Si Offre: tipologia contrattuale commisurata all’effettiva esperienza. Vitto e alloggio a carico
della societa. Integrazione Sanitaria tramite Fondo Sanedil e Aon assicurazioni.



Webuild is an Equal Opportunity Employer. All applications for vacant positions will be
considered without regard to race, color, religion, national or ethnic origin, sexual orientation,
gender, marital status, age, disability or beliefs



